PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
INSTITUTO DE PENSAO E APOSENTADORIA MUNICIPAL — IPAM

EDITAL DE RETIFICAGAO

DISPOE SOBRE O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR E MEDIO DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DO INSTITUTO DE
PENSAO E APOSENTADORIA MUNICIPAL — IPAM DO MUNICiPIO DE CANTAGALO

O Prefeito Municipal de Cantagalo, no uso das atribuigdes conferidas pela Legislagdo em
vigor, torna publicas as seguintes RETIFICACOES do Edital de Abertura do Concurso Publico
para preenchimento de vagas e provimento de cargos de nivel Superior e Médio do Quadro de
Pessoal Permanente do Instituto de Pensdo e Aposentadoria Municipal — IPAM do Municipio de
Cantagalo.

1. RETIFICACAO DO ANEXO Il — DOS NiVEIS, DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA
QUALIFICACAO MiNIMA, DA CARGA HORARIA, DOS VENCIMENTOS.

Onde se lé:

Observagoes:

1) Os diplomas de conclusao de curso, devidamente registrados, deverao ser fornecidos por Instituicio de
Ensino reconhecida pelo MEC.

2) Os certificados de conclusao de curso expedidos no exterior somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e atendida a Legislagao vigente.

Leia-se:

Observagoes:

1) Os diplomas de conclus&o de curso, devidamente registrados, deverdo ser fornecidos por Instituicio de
Ensino reconhecida pelo MEC.

2) Os certificados de conclusao de curso expedidos no exterior somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e atendida a Legislacao vigente.

3) O candidato devera apresentar, quando exigido, registro no respectivo Conselho junto a Regidao
na qual ira atuar (Estado do Rio de Janeiro).

2. RETIFICACAO DO ANEXO V — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Onde se lé:

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS OS CARGOS)

Lei Municipal n? 10/1990 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio,
das Autarquias e das Fundacées Municipais:

Regime Disciplinar (artigos 135 e 160).

Leia-se:

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS OS CARGOS)

Lei Municipal n? 10/1990 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio,
das Autarquias e das Fundacoes Municipais:

Regime Disciplinar (artigos 135 a 160).



